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E n 2018, 1a Semaine d’actions contre le racisme (SACR) présentera des activités du
21 au 31 mars a Montréal et dans plusieurs régions du Québec.

Créée en l'an 2000 pour souligner le 21 mars, journée internationale pour I'élimination de la discrimi-
nation raciale proclamée en 1966 par 1'Assemblée générale des Nations Unies, la Semaine d'actions
contre le racisme (SACR) coordonne des activités tres variées pour lutter contre les différentes formes
que peut emprunter I'intolérance dans notre société.

Son principal objectif est de favoriser le rapprochement entre tous les Québécois et Québécoises, donc
l'inclusion sociale de tous, peu importe ou leurs ancétres vivaient. C'est pourquoi le theme de la SACR
2018 est «La conciliation et la réconciliation entre tous les Québécois.e.s».

Pour I'édition 2018, la SACR est occupée a préparer un colloque de nos multiples identités et un débat
sur la citoyenneté avec un panel de politiciens provinciaux.

La lutte contre le racisme est également inséparable des regles de fonctionnement des
institutions. Ces regles doivent prendre en compte les facteurs qui privilégient et renforcent les relations
de dialogue et d’ouverture a 'autre. Le racisme est un fléau, un frein a la démocratie. Le racisme et
I'exclusion sont autant d’expressions de comportements et d’attitudes qui ne doivent pas nous laisser
indifférents. Il nous faut donc libérer le Québec du racisme, de 'antisémitisme et de 'islamophobie
qui sont encore présents et se manifestent de diverses facons dans les territoires de notre quotidien,
au travail, a I’école, dans le systeme judiciaire.

Nous devons proposer d’autres manieres de penser et d’agir pour effacer les pratiques discriminatoires
qui affaiblissent notre société et ralentissent I'émergence de ce Québec inclusif que nous devons avoir
la patience de construire.

La SACR salue donc la ténacité de ses partenaires et bénévoles qui agissent sans relache pour ouvrir
le débat et soutenir la rencontre et le respect mutuel des diverses communautés.

Au cours de ces dix-neuf ans, la SACR est devenue un moment important et privilégié pour la réflexion,
les échanges, la sensibilisation et le rapprochement interculturel.

Nous vous invitons a participer aux différentes activités et manifestations de cette 191¢me édition de la
SACR. Bonne semaine!

Léquipe de la SACR
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INVITATION

LANCEMENT OFFICIEL DE LA SEMAINE D’ACTIONS CONTRE LE RACISME

Le Ministere de 'Immuigration, de la Diversité et de I'Inclusion, la Ville de Montréal en collaboration avec:

La Fondation Michaélle Jean et toute I'équipe de la SACR, ont le plaisir de vous inviter a cette activité :

Le mercred: 21 mars 2018 a 12h30 a I’'Hotel de ville de Montréal
275, Notre-Dame Est © RSVP avant le 20 mars: & 514 845-0880

Tous les représentants de diftérents organismes sont mnvités.
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David Heurtel
Ministre de I'lmmigration, de la Diversité et de I'Inclusion

Des moments d'échanges pour un meilleur vivre-ensemble

Valoriser la diversité est une priorité pour le gouvernement du Québec, qui ceuvre afin de
favoriser linclusion et la pleine participation des personnes issues de Iimmigration et de celles
issues de la diversité. Cest dans la connaissance de I'autre et dans les é&changes que peuvent
se tisser des liens de solidarité, d'équité et de confiance entre les Québécoises et les Québécois
de toutes origines.

A Toccasion de cette 19¢ Semaine d'actions contre le racisme, jinvite la population a prendre
part aux activités variées et enrichissantes afin que tous puissent profiter de ce moment idéal
pour aller a la rencontre de I'autre.

Jetiens a remercier nos partenaires et les bénévoles, qui rendent possible, par leurimplication
et leur travail, ce rendez-vous annuel d'échanges d'idées et de rapprochements interculturels.

Bonne Semaine d’actions contre le racisme

www.immigration-quebec.gouv.qc.ca
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Le respect de la dignité humaine, 'ouverture aux autres, I'égalité et la solidarité
sont des valeurs sur lesquelles nous batissons notre métropole.

La Ville de Montréal est donc fiere de s’associer a la 19e Semaine d’actions contre
le racisme (SACR). Le theme de cette année, « La conciliation et la réconciliation
entre tous les Québécois.es », nous rappelle I'importance et notre devoir de batir
notre ville ensemble. Nous devons tendre la main a notre prochain. Linclusion
de tous est essentielle pour une démocratie en santé et la diversité constitue
une richesse pour notre métropole. Dailleurs, tel que le démontre le processus
de réconciliation amorcé entre la Ville et les peuples autochtones, Montréal est
bien décidée a étre un exemple en matiere de reconnaissance et de valorisation
de la présence autochtone en milieu urbain.

Du 21 au 31 mars 2018, a travers de multiples initiatives, nous aurons I'occasion
de comprendre les problemes d’exclusion et de mesurer |'état des actions de
prévention afin d'améliorer les stratégies de lutte contre le racisme a Montréal
et au Québec.

Afin de célébrer le caractere inclusif de Montréal, |a Ville organise, en partenariat
avec Diversité artistique Montréal (DAM), I'exposition Aime comme Montréal.
Présentée sur le Champ-de-Mars, I'exposition consiste en un photoreportage de
couples interculturels montréalais inspirants et permettra de souligner la
Journée internationale contre la discrimination ainsi que le 29e anniversaire de
I'adoption de la Déclaration de Montréal contre la discrimination raciale. Des
expositions sous le theme de la diversité et du vivre-ensemble seront présentées
chaque année sur le Champ-de-Mars.

Je profite de I'occasion pour saluer le travail de tous ceux et toutes celles qui
ceuvrent a batir une société plus juste et plus inclusive. La Semaine d’actions
contre le racisme a grandement contribué a la réflexion, a la sensibilisation et
au rapprochement interculturel, mais I'actualité nous rappelle chaque jour qu’il
reste du travail a faire.

Pour cette raison, j'encourage toutes les actions qui nous permettent de lutter
contre la discrimination. En tant que citoyens et citoyennes, nous devons tout
faire pour combattre I'intolérance afin de construire ensemble une ville solidaire
et inclusive.

Je félicite les organisateurs de cette Semaine d’actions contre le racisme, en
particulier les bénévoles, et j’invite 'ensemble des Montréalais et Montréalaises
a participer aux nombreuses activités qui leur sont proposées.

Bonne Semaine!

Valérie Plante
Mairesse de Montréal
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LE MESSAGE DE MICHAELLE JEAN ET DE JEAN-DANIEL LAFOND
Cofondateurs et coprésidents de la Fondation Michaélle Jean

Le 21 mars 1960, la police sud-africaine ouvre le feu au cours d’'une manifestation contre les
lois de I'apartheid dans le ghetto de Sharpeville, faisant 69 morts et plus de 150 blessés.
Cing ans plus tard, & Selma en Alabama, 8000 marcheurs, dont Martin Luther King, entre-
prennent une marche de 5 jours vers Birmingham, pour réclamer les droits des Noirs.

En 1966, I'Assemblée générale des Nations unies proclame la Journée internationale
pour I'élimination de toutes les formes de discrimination raciale, que marqueront jusqu'a
aujourd’hui divers organismes québécois.

C’est dire combien les racines de la Semaine d’actions contre le racisme sont profondes,
puisant aussi loin que la lutte plusieurs fois séculaire contre I'esclavage, dont la révolution
haitienne, grace a laquelle les peuples des Caraibes et d’Amérique latine ont rompu avec
quatre siécles d’une traite génocidaire et I'univers concentrationnaire des plantations.

Michaélle Jean En 2018, avec la montée des intolérances, des intégrismes, des populismes, des attaques
Secrétaire générale de la décomplexées contre «l'autre», le combat pour la dignité intrinséque de tous les humains

Francophonie, est plus pressant que jamais. Un an aprés I'attentat contre la mosquée de Québec, il demeure
27e Gouverneure généra- urgent de nous rassembler pour agir sous la banniére « Conciliation et réconciliation entre
le du Canada (2005-2010) tous les Québécois.e.s».

A la Fondation Michaélle Jean, nous participons & cette volonté commune de résister, de
mettre en mouvement, de transformer par I'incessant travail pour la liberté, la justice, 'éman-
cipation de tous et de toutes. En décembre, nous avons convoqué le Sommet pancanadien
des communautés noires qui a lancé au Canada la Décennie internationale des personnes
d'ascendance africaine et un ambitieux programme de lutte a la discrimination et ses effets.

Dix ans, c'est peu pour rappeler que la prospérité européenne, la prospérité canadienne, la
prospérité du monde dit « développé » s'est batie sur la double dépossession des premiers
habitants du Nouveau Monde et du continent africain, sur des terres pillées et la sueur et le
sang des esclaves. Dix ans, c'est bien peu pour relancer le développement humain sur de
nouvelles bases.

Ce devoir de mémoire s'accompagne donc d'une responsabilité, celle de créer, de refaire le
monde a notre image, de réinventer nos rapports. De Ia l'importance de travailler avec ce
moteur du présent et de I'avenir que sont les jeunes en situation d’exclusion, qu'ils soient de
I'Arctique, des quartiers urbains pauvres, autochtones, issus de I'immigration, réfugiés, sans-
abri ou stigmatisés pour leur origine, leur religion ou leur genre.

C'est le but de notre programme «Le 4e Mur: Rendre l'invisible visible », qui permet d’'amor-

Jean-Daniel Lafond cer un dialogue avec des jeunes exclus en utilisant les arts pour leur redonner la parole et

Cinéaste et écrivain, faire d’eux des interlocuteurs susceptibles de donner des réponses concrétes aux situations

Directeur général de la de crise qu'ils affrontent. Cette mission nourrit également le Forum «Le Pouvoir des arts »

Fondation Michaélle Jean que nous tenons annuellement jusqu’'en 2020 avec le Musée des beaux-arts de Montréal sur
le théme «Les arts, des armes pour la paix ».

De tous ces efforts — les notres, les votres, ceux dont 'amorce reste a venir et dont cette
Semaine d’actions contre le racisme se fait un point de convergence —, souhaitons-nous le
plus grand succes.

Car de toutes les entreprises humaines, aucune n'est plus grande et ambitieuse que celle du
mieux vivre ensemble, pour le bonheur et I'épanouissement universels.

Michaélle Jean et Jean-Daniel Lafond
Cofondateurs et coprésidents de la Fondation Michaélle Jean

r michaélle jean
FOUNDATION

Théme 2018: « LA CONCILIATION ET LA RECONCILIATION ENTRE TOUS LES QUEBECOIS.E.S» o
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AIME COMME MONTREAL

Champ de Mars
Derriére |'hotel de ville, 275 rue Notre-Dame Est

Aime comme Montréal est un photoreportage de couples interculturels

montréalais inspirants qui nous plonge au cceur du vivre ensemble a Montréal.

Champ-de-Mars
Place Vauquelin

mtlpresidence
aimecommemontreal

mtl_presidence
dam_mtl

Hoétel de ville | City hall

@MTL_Presidence
@AimeMTL

#HdvMTL
#AimeCommeMontreal

Réseau d'acces sans fil
gratuit et sans mot de
passe : MTLWiFi

Ville de Montréal, Service des communications - 19026 (11-17)
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DU 20 AU 31 MARS 2018

MARS A DECEMBRE 2018

Hoétel de ville de Montréal

Activité: Exposition extérieure Aime comme Montréal
Lieu: Champ-de-Mars, derriere I'Hotel de ville de Montréal

=) 514 872-0077 & presidenceduconseil@ville.montreal.qc.ca

Description: Initiée par Marie-Christine Ladouceur-Girard, avec le précieux
concours des photographes Jacques Nadeau et Mikaél Theimer, I'exposi-
tion extérieure Aime comme Montréal livre une douzaine de témoignages
de couples interculturels et parfois interreligieux, captés dans leur quotidien
a travers différents quartiers. Le projet recueille des réflexions inspirantes
sur 'impact d'étre en couple avec une personne d’une autre culture et par-
fois d’'une autre religion, tant sur le couple que sur I'entourage.
Vemissage: 21 mars 11h30
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DU Ter AU 30 MARS

Observatoire Espace et société » Expositions

Observatoire espace et société «Les Ponts de cultures»

Lieu: Espace Resto-Végo, 1720, rue Saint-Denis, Montréal, Métro Berri-
UQAM

Heures d’ouverture:

Lundi au vendredi: de 11h & 22h

Samedi au dimanche: de 11h a 21h

Description de I'activité: Il s'agit d'une conjugaison des identités par une
exposition littéraire d'écrivains d'expression francaise, venus d'ailleurs
s'enraciner ici.

Vernissage: Samedi 10 mars * 14h a 17h

Observatoire Espace et société en partenariat avec C.0.R., CIDIHCA et

la SACR

Nom du contact: Dr Brahim Benyoucef &= 514 512-8786
& observatoire.espace.societe@gmail.com
() observatoire-espace-societe.com

Description de I'activité: L'exposition aura lieu du 12 février au 30 mars
2018. Le vernissage est prévu pour le samedi 10 mars a I'espace VEGO.

& www.youtube.com/watch?v=qHI7EeK1Pqo

L Observatoire
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LUNDI 19 MARS ¢ 19h a 21h30

CJF - Centre justice et foi Soirée relations

«L'Algérie au-dela des clichés»

Lieu de I'événement : Maison Bellarmin - 25, rue Jarry Ouest, Montréal
Nom du contact : Mouloud Idir &3 514 387-2541, poste 247

& midir@cjf.qc.ca & www.cjf.qc.ca

Description de l'activité: Table ronde pour déconstruire Iimaginaire poli-
tique, en restituant a I'Algérie réelle toute sa complexité, avec Redouane

Boudjema, Islam-Amine Derradji, Marie-Blanche Tahon.
Contribution volontaire.

MARDI 20 MARS e 18h

Legados - Institut latino-américain de transmission de la
langue et de la culture

Poésie et musique latino-américaines. Inauguration de I'espace de
Legados

Lieu: 4512 rue de Cartier

Nom du contact: Mariana Marin et Lucia Agiiero &= 514 867-9363
& info@legados.ca & www.legados.ca

75| www.facebook.com/lenguadeherencia

Description de l'activité: Dans le cadre de linauguration de I'espace de
Legados, nous allons célébrer notre langue et nos cultures latino-améri-
caines a travers une lecture de poésie et un concert acoustique.

Legados

mud,ovoocefelararsu
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MERCREDI 21 MARS « 9h a 12h
CARI St-Laurent (Centre d'Accueil et de Référence

sociale et économique pour les Immigrants)

Défense des droits : emploi, harcelement, crimes haineux, profilage
racial

Lieu: 774 boul. Décarie, Ville St-Laurent

Nom du contact: Erika English &J 514-748-2007, poste 231
& eenglish@cari.qc.ca & www.cari.qc.ca
1 www.facebook.com/CARIStLaurent

Description de l'activité: Activité de réflexion animée par une personne
ressource autour de la thématique « Défense des droits: emploi, harcéle-
ment, crimes haineux, profilage racial ».

Théme 2018: « LA CONCILIATION ET LA RECONCILIATION ENTRE TOUS LES QUEBECOIS.E.S» @



Calendrier * Montreal

0) Son Eaasioms

) DU 20 AU 31 MARS 2018

LANCEMENT OFFICIEL DE LA SEMAINE
D’ACTIONS CONTRE LE RACISME

En présence des invités, des partenaires et des
représentants de divers paliers gouvernementaux,
cette cérémonie d’ouverture sera également 'occasion
de présenter a I'assistance les activités de sa 19e édition
de la Semaine d'actions contre le racisme (SACR)

en collaboration avec:

Ministere de I'Tmmigration, de la Diversité
et de 'Inclusion, La Ville de Montréal,
La Fondation Michaélle Jean,
et toute I'équipe de la SACR

ont le plaisir de vous inviter a cette activité

Le mercredi 21 mars 2018 a 12h30
Hotel de ville de Montréal
275, Notre-Dame Est

RSVP avant le 20 mars o T¢él.: 514 845-0880
Tous les représentants de différents organismes sont invités.

L

MERCREDI 21 MARS ¢ 17h30

Comité interculturel de Saint-Laurent et Arrondissement
Saint-Laurent

Activité: Lancement de la Semaine d'actions contre le racisme

Lieu: Musée des maitres et artisans du Québec, 615 avenue Sainte-Croix,
Montréal (Québec)

Nom du contact: Pierre Wilson =3 514 747-7367, poste 7201

& p.wilson@mmag.qe.ca ©3 www.mmag.qc.ca

Description de Il'activité: Lancement de la Semaine d'actions contre le
racisme par le maire de I'arrondissement Alan DeSousa et le Comité inter-
culturel de Saint-Laurent, vernissages de deux expositions (groupe Xylon,

gravure sur bois et Atelier 213, sculpture) sur la thématique de la Diversité
et remise du Prix de 'harmonie interculturelle 2018.

y

JEUDI 22 MARS ¢ 18h
CRARR- Syndicat des étudiants et étudiantes de

Concordia/Concordia Student Union

«La discrimination raciale dans I'emploi au sein de I'industrie aéro-
spatiale du Canada: Ce que les étudiant-e-s en génie doivent savoir
s'ils sont né-e-s au..»

Lieu: Université Concordia, 1455 boul. de Maisonneuve, le salon du

Te étage, Montréal (Québec)

Nom du contact: FO NIEMI &) 514 939-3342

& crarrservice@gmail.com &l www.crarr.org

Description de I'activité: Séminaire en anglais sur les mesures exigées des
compagnies canadiennes recevant des contrats militaires américains qui
touchent les chances d'emploi des étudiant-e-s en génie nés dans un pays
déclaré «prohibé» par les Etats-Unis. Une activité co-parrainée par la
Concordia Student Union et le CRARR.

VENDREDI 23 MARS » 9h a 17h
C.0.R. communication pour I'ouverture et le rapproche-
ment interculturel / Observatoire international sur le

racisme et les discriminations (CRIEC, UQAM)
«CONCILIONS NOS MULTIPLES IDENTITES ! »

Lieu: UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL - Salle R-M120 - Pavillon
des Sciences de la gestion

Nom du contact: Marie-Andrée Provencher et Samira Laouni

= 514 323-5299 &= maprovencher@hotmail.com

25 www.corapprochement.com W www.facebook.com/corapprochement
Twitter: @zaizouze

Description de l'activité : L'événement-phare de la Semaine d'actions contre
le racisme (SACR) 2018 sera le colloque « Concilions nos multiples iden-
tités!» organisé par le C.0.R., mandaté par le CIDIHCA, en association
avec |'Observatoire international sur le racisme et les discriminations
(rattaché au CRIEC de 'UQAM) dont le programme est joint.

M. Ghislain Picard, Chef de I'Assemblée des Premiéres Nations du Québec
et du Labrador en fera l'ouverture. Les panélistes seront Mmes Rachida
Azdouz et Pauline Coté, M. Khadiyatoulah Fall; Mme Elisabeth Garant sera
I'animatrice. L'aprés-midi sera consacrée a un panel de politiciens des
quatre partis provinciaux.

DU 22 MARS AU 12 AVRIL

Centre justice et foi

Exposition: «Québécois.e.s musulman.e.s... et aprés ?»

Projet visant a mieux comprendre la diversité des personnes de foi
ou de culture musulmane vivant au Québec; guide pédagogique pour
les écoles secondaires.

Vemissage: Mardi 27 mars de 5h a 7h

Conférence: Mardi 27 mars a 19h

Lieu: Centre Communautaire de loisir CELO, 5347 Chemin de la Cote-
des-Neiges, Montréal, Métro: Cote-des-Neiges

Heures d'ouverture:

Lundi au vendredi: de 9h30 & 19h30

Samedi: de 9h30 a 16h30

VENDREDI 23 MARS » 11h a 15h
Carrefour socioculturel du Centre Afrika

Valoriser et affirmer nos talents
Lieu: Centre Afrika, 1644 rue St-Hubert, Montréal
Nom du contact: Saandiya Allaoui et Jean Marie Mousenga

&) 514 843-4019, poste 221 & intervention@centreafrika.com

I www.centreafrika.com ki www.facebook.com/Centre-Afrika

Description de I'activité: Quel que soit notre statut (nouvel arrivant, réfugié,
sans papier, résident permanent, canadien) nous avons tous fait face a des
défis et obstacles dés que nous avons voulu satisfaire I'envie de créer, de
développer notre activité professionnelle ou tout simplement de réussir
notre vie dans notre nouveau pays.

Semaine d’actions contre le racisme 2018 ¢+ 19° édition



Cette rencontre conviviale nous donne l'occasion de partager nos expé-
riences de parcours qui nous ont permis de mettre en valeur nos talents
et compétences, de surmonter les obstacles pour transformer nos échecs
€en succes.

24 et 27 MARS

Centre justice et foi

Le Centre justice et foi (CJF) est un centre d'analyse sociale qui pose un
regard critique sur les structures sociales, politiques, économiques, cultu-
relles et religieuses depuis 35 ans. Il publie la revue Relations et organise
différentes activités publiques. Son secteur Vivre ensemble développe une
expertise sur les enjeux d'immigration, de protection des réfugiés ainsi que
sur le pluralisme culturel et religieux.

24 mars 2018, de 9h30 a 16h: «Découvrir la diversité musulmane mon-
tréalaise: dépasser les préjugés et partager la citoyenneté ». Cette activité
comprend un circuit commenté dans Montréal, un golter et une biblio-
theque vivante présentant des parcours de vie de personnes musulmanes.
Le colt est de 20$ ou 10$ pour les personnes a faible revenu. L'inscription
est obligatoire, voir les informations sur le site . Cette activité est organisée
par le secteur Vivre ensemble du Centre justice et foi avec la collaboration
de Montréal Explorations.

27 mars 2018 de 19h a 21h30: «Lislam dans les médias: un imaginaire
construit en probléme public », table-ronde avec Lisa-Marie Gervais,Jooned
Khan et Bochra Manai qui aura lieu au Centre communautaire de loisir de
la Cote-des-Neiges (C, 5347 Chemin de la Cote-des-Neiges. A cette occa-
sion, il sera aussi possible de voir le photoreportage «QuébécoisEs,
musulmanEs et aprés?» qui se tient du 22 mars au 12 avril 2018 au Centre
communaultaire. Il s'agit d’un projet de sensibilisation visant a interroger les
représentations autour de lislam, a mieux comprendre la diversité des
personnes musulmanes et les enjeux du pluralisme au Québec.

Nom du contact: Elisabeth Garant =) 514 387-2541, poste 247
&J egarant@cjf.gc.ca &l www.cjf.qc.ca

b www.facebook.com/centrejusticeetfoi

DIMANCHE 25 MARS ¢ 13h30 a 17h
Fédération des Canadiens musulmans

«Fragilité du vivre-ensemble» par M. Rachid RAFFA
Lieu: UQAM, salle D-R200

Nom du contact: Khaled Faraj = 514 777-7662
& faraj.khaled@gmail.com & www.fcm-online.ca

Lid www.facebook.com/Federationdescanadiensmusulmans

Description de l'activité : Dans un contexte mettant a mal le vivre-ensemble,
paradoxalement a I'ére de la primauté du droit et des droits humains, la
référence au sacré et au religieux fait-elle encore sens? Guerres, terrorisme
et crispations identitaires semblent se nourrir mutuellement dans un cercle
vicieux et sanglant dont les conséquences demeurent imprévisibles, malgré
le recours au tout sécuritaire a travers un monde de clivages internes et
internationaux en total décalage avec la mondialisation économique.

Dans le cadre de la Semaine d'actions contre le racisme, et en collaboration
avec le C.0.R.et I'Observatoire international sur le racisme et les discrimi-
nations, la Fédération des Canadiens musulmans invite autant les membres

des mondes universitaire, politique, communautaire et médiatique que les
citoyens de Montréal a venir échanger sur une situation complexe, mais
tellement préoccupante de multiplication de la violence a diverses échelles
et qui nous a rattrapés, collectivement, a Québec, le 29 janvier 2017.
Ensemble, nous tenterons, aprés une conférence de M. Touhami Rachid
RAFFA, d'analyser un contexte international, national et local rendu flou par
des manipulations et des traitements différenciés d'actes sanglants qui
minent les fondements d'un vivre-ensemble en devenir.

LUNDI 26 MARS e 8 h a 21 h
CELO

«Rencontres interculturelles au musée vivant»
Lieu: Centre Communautaire de Loisir de la Cote-Des-Neiges

Nom du contact: Mariam Tarabichi &3 514 733-1478, poste 246
&) mariam.stagiaire@cclcdn.qc.ca & www.ccledn.ge.ca

LUNDI 26 MARS * 17h a 19h

Diversité artistique Montréal

Débat - Appropriation culturelle: les limites de I'inspiration
Lieu: Nyata Nyata, 4374, boul. Saint-Laurent

Nom du contact: Nadia Haijji =3 514 280-3581, poste 107
& recherche@diversiteartistique.org

& www.diversiteartistique.org/fr/activites/reflexion

Description de l'activité: Six mois aprés le panel organisé par le MAI et
COCo sur I'appropriation culturelle, DAM vous invite a poursuivre la réfle-
xion sur les limites de linspiration quand il est question de cultures non
blanches. Dans un contexte de mondialisation culturelle, de multicultura-
lisme canadien et d'interculturalisme québécois, la «diversité» comme
vivre-ensemble souffre d’une inconscience aliénante qui invisibilise I'Autre,
I'exclut et dénature sa culture.

A quel moment 'inspiration devient accaparement? A quel moment linspi-
ration devient substitution et projection? A quel moment s'inspirer de I'Autre,
C'est prendre sa place et en bénéficier & son détriment? A quel moment
s'inspirer de ['Autre, c'est le faire disparaitre et l'inscrire a tout jamais dans
laltérité?

LUNDI 26 MARS ¢ 18h
Centre de prévention de la radicalisation menant a la

violence (CPRMV)

Jeu Wediactivists

Lieu: 800 boul. de Maisonneuve E, Montréal, 6e étage, bureau 602
Description de l'activité: Afin de contrer les discours haineux qui proliferent
sur Internet et sensibiliser les jeunes a I'éveil citoyen, le CPRMV est
heureux de mettre a la disposition un atelier ludique a travers WediActivists,
un jeu éducatif congu dans le cadre de la campagne Non a la haine.
L'objectif de cet atelier est de susciter aupres des jeunes un comportement
responsable favorisant le respect des droits humains et d'aborder la ques-
tion du discours de haine en ligne auprés de ceux-ci.

Nom du contact: Vanessa Reggio &J 514 825-7334
& vreggio@info-radical.org &S www.info-radical.org/fr

Théme 2018: « LA CONCILIATION ET LA RECONCILIATION ENTRE TOUS LES QUEBECOIS.E.S» @



Calendrier * Montreal

SEMAINE ’ACTIONS
® ) CONTRE LE RACISME

DU 20 AU 31 MARS 2018

MARDI 27 MARS ¢ 19h a 21h30

Centre justice et foi

Table ronde «L'Islam dans les médias - un imaginaire posé en
probléme public»

Lisa-Marie Gervais, Jooneed Khan, Bochra Manai

Lieu: Centre communautaire de loisir de la Cote-des-Neiges, 5347,
chemin de la Cote-des-Neiges, Métro Cote-des-Neiges

(Voir I'affiche de l'activité sur la page Annonces du site web de la SACR)

MARDI 27 MARS « 19h a 21h

Musée de I'holocauste Montréal - CPRMV - C.O.R.
L'histoire se répéte-t-elle?

Lieu: Musée de I'Holocauste Montréal, 5151, ch. de la Céte-Sainte-
Catherine (Maison Cummings) Montréal (Québec)

Nom du contact: Dafina Savic &J 514 345-2605, poste 3196
& dafina.savic@museeholocauste.ca & www.museeholocauste.calfr

1 www.facebook.com/Musée-de-IHolocauste-Montréal-78382729139

Description de I'activité: Participez a notre discussion sur la montée actuelle
des groupes d'extréme droite. Y a-t-il de quoi s'inquiéter? Comment pou-
vons-nous intervenir? Ecoutez I'expert, Kai Arzheimer ainsi que Maxime
Fiset du Centre de prévention de la radicalisation menant a la violence sur
son expérience dans un groupe d'extréme droite.

En partenariat avec: Consulat général de la République fédérale
d'Allemagne, SACR, Centre de prévention de la radicalisation menant a la
violence, C.O.R. (Evénement bilingue)

MERCREDI 28 MARS ¢ 10h a 13h

Carrefour de Liaison et d'Aide Multiethnique (C.L.A.M.)
Danger du profilage racial: débat et perspectives

Lieu: 7200 rue Hutchison, bureau 110, Montréal, Québec

Nom du contact: Miguel de la Fuente &J 514 271-8207

& clam@bellnet.ca & www.leclam.ca

L www.facebook.com/clubclam

Description de I'activité: En collaboration avec le poste de police 33, dans
le cadre de la Semaine d’actions contre le racisme, le CLAM a le plaisir de
vous inviter a une conférence:

Danger du profilage racial: débat et perspectives!!!

MERCREDI 28 MARS * 18 h a 21 h

FORUM-2020

Atelier de discussion sur les « Mythes de I'immigration pour enrayer
les préjugés»

Lieu: Loisirs Christ-Roi

Nom du contact: Ana Luisa lturriaga & 450 778-5139, poste 2

& aliturriaga_forum-2020@live.ca &5 www.forum-2020.ca

L www.facebook.com/Forum-2020-169239558307 « Twitter: Forum-2020

Description de I'activité: Activité de sensibilisation et réseautage avec les
Maskoutains d'origine et les Maskoutains d'adoption.

MERCREDI 28 MARS ¢ 17h

Comité interculturel Bordeaux-Cartierville riche de sa
diversité du CACI

CACI

Centre d'appui aux
COMMUNAULés iImmic te

Fétons la diversité a Bordeaux-Cartierville
Lieu: Centre d'appui aux communautés immigrantes de Bordeaux
Cartierville CACI, 4770, rue de Salaberry, Montréal (Québec)

Nom du contact: Eliane Gabbay & 514 992 6052
&J elianegabbay@gmail.com & caci-bc.org

1.l CACI-Centre d'appui aux communautés immigrantes

Description de [l'activité: Soirée de célébration de la diversité avec un
humoriste et une chanteuse au programme. Il y aura également le dévoile-
ment des deux lauréats du Prix de I'Harmonie interculturelle (édition
Bordeaux Cartierville 2018) soit une personne qui s'est activement
impliquée dans l'intégration des immigrants & sa communauté ainsi qu'une
entreprise qui a facilité I'embauche et l'intégration des nouveaux arrivants
dans son milieu de travail. Buffet et prix de présence sont également au
programme.

JEUDI 29 MARS « 14h a 16h

Commission des droits de la personne et des droits de
la jeunesse

«Lutter contre le racisme et la discrimination systémique »

Lieu: Centre Saint-Pierre, salle 303 Marguerite-Bourgeoys

Nom du contact: Johanne Magloire = 514 873-5146, poste #473

& Johanne Magloire@cdpdj.qc.ca & www.cdpdj.qc.ca

Description de I'activité : Commission des droits de la personne et des droits
de la jeunesse «Lutter contre le racisme et la discrimination systémique ».
Atelier-discussion avec Widia Lariviére et Johanne Magloire

N.B. S'inscrire avant le 23 mars & education@cdpdj.qc.ca OU 514 873-5146, poste 256

JEUDI 29 MARS ¢ 17h a 19h

Table de concertation Jeunesse de Montréal-Nord -
Espace nodal

«CathARTsis: se donner le pouvoir d'agir»

Lieu: Maison culturelle et communautaire, 12004, boul. Rolland,
Montréal-Nord

Nom du contact: Bochra Manai &) 438 932-7197
& bochramanai@gmail.com & www.tcjmn.com

wl www.facebook.com/espacenodal

Description de I'activité: Table de concertation Jeunesse de Montréal-Nord
Espace nodal « CathARTsis: se donner le pouvoir d'agir»

Semaine d’actions contre le racisme 2018 ¢ 19° édition
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_ DU 20 AU 31 MARS 2018

JEUDI 29 MARS « 17h a 22h

Maison d'Haiti

5° édition du Cabaret antiraciste

Lieu: 3245, ave. Emile-Journault, Montréal

Description de l'activité: Poésie, slam et chants (jeunes artistes)

Programmation:

17h  Ouverture des portes et accueil des participants// DJ Keithy
Antoine alias Lady Special K

18h Mot de bienvenue de Marjorie Villefranche, directrice générale de
la Maison d’Haiti

18h05 Intervention de Samira LAOUNI, responsable de la Semaine
d'actions contre le racisme pour le CIDHICA

18h15 Présentation des artistes visuels: Shauna Strauss et Kevin
Calixte, Keithy Antoine et Dee Mathieu Cassendo

Intervention spontanée de Will Prosper

18h35 Prestation Nestor Valdez

18h50 Prestation d’Elle-Ray

19h10 Pause de 10 min

Intervention spontanée de Dee Mathieu

19h35 Prestation de Liliane Pellerin

19h50 Prestation de la troupe de percussion Gotta Lago et Stéve Viées

Intervention spontanée de Yara El-Ghaban

20h05 Prestation de Meriem Saci

20h20 Mot de la fin

20h25 Bouchées par Sheila ¢ Kiosque de livres — La diversité en
littérature par Mémoire d’Encrier

&) 514 326-3022 & info@mhaiti.org

& www.mhaiti.org 12l www.facebook.com/maison. haiti. 1

SAMEDI 31 MARS ¢ 13h30

Dans le cadre des célébrations du centenaire de l'icone Nelson Mandela,
Union des Africains du Québec et amis solidaires de I'Afrique vous invite a
ses 4 conférences organisées a I'occasion de la 19e édition de la Semaine
d'actions contre le racisme (SACR).

Conférence-débat: « Féminisme et femmes issues des minorités racisées:
les obstacles systémiques & leur participation et représentation dans les
sphéres stratégiques et de pouvoir. »

Lieu: Université du Québec a Montréal (UQAM), Pavillon Hubert-Aquin
400, Ste-Catherine Est, Montréal (Métro Berri-UQAM) - Salle A.2845

«COMBATTRE LE RACISME, C'EST OPTER POUR LA DIGNITE DE LA
PERSONNE HUMAINE, L'EGALITE, LA JUSTICE SOCIALE POUR
TOUTES ET TOUS, LE VIVRE-ENSEMBLE EN HARMONIE ET LE
RESPECT DE LA DIVERSITE: INSPIRONS-NOUS DE LA SAGESSE ET
DU COURAGE DE NELSON ROHLIHLAHA MANDELA»

Invités a la conférence:

Madame Myrlande Pierre, sociologue et chercheure associée au Centre de
recherche en immigration ethnicité et citoyenneté, UQAM. Elle s'intéresse
aux problématiques liées a l'immigration, la citoyenneté et aux questions de
discrimination systémique, et plus particuliérement a l'intégration socio-
économique des minorités racisées et des communautés noires dans une
perspective intersectionnelle. Elle a réalisé des études et plusieurs travaux
(avis et mémoire) pour le Conseil des relations interculturelles du

Gouvernement du Québec sur les problématiques de la représentation poli-
tique des minorités ethnoculturelles ainsi que sur les communautés noires
au Québec.

Reconnue pour son expertise, Mme Pierre participe régulierement a des
conférences a I'échelle nationale et internationale sur des thématiques liées
a l'intégration socioéconomique des minorités ethniques et a la discrimina-
tion et au racisme. Elle a ét¢ membre et vice- présidente du Conseil des
Montréalaises (2004-2008).

Madame Mariam Hassaoui, professeure en sociologie & la TELUQ et
chargée de cours en sociologie a 'UQAM. Spécialisée sur les questions
d'immigration et les rapports de domination. La problématique des discri-
minations intersectionnelles, notamment sur les femmes racisées est au
coeur de ses recherches actuelles.

Madame Rosa Pires, politologue, a enseigné a I'Université de Concordia,
Ecole des affaires publiques et communautaires. Elle a ceuvré pendant
plus de 18 ans sur des dossiers ayant comme principaux enjeux I'inclusion
des Québécoises et Québécois issus de limmigration et I'égalité homme-
femme, soit au sein de la politique québécoise, du mouvement communau-
taire, des groupes de femmes et de la coopération internationale. En tant
que chercheuse, Rosa s'intéresse a I'application de I'approche intersec-
tionnelle au sein des modes de gouvernance et au sein des pratiques du
mouvement communautaire. Mme Pires a été membre du Conseil des
Montréalaises de 2004 & 2007.

Spécialités: Féminismes et nationalismes, approche intersectionelle,
citoyenneté, critical race theory.

Madame Régine Alende Tshombokongo, fondatrice et directrice générale
du Centre d’encadrement pour jeunes femmes immigrantes. Elle a été la
porte-parole de placer 'égalité au cceur de la diversité, programme du
Ministere de la Culture, des Communications et de la Condition féminine qui
aide les filles immigrantes. Lauréate du prix du Gouverneur général du
Canada, lauréate du Prix Rosa Parks pour 'Amérique (UAQASA).
Description: Dans le contexte électoral actuel au Québec, il devient légitime
et urgent de poser la question de la place des femmes dans toute leur diver-
sité au sein des institutions politiques et démocratiques québécoises. La
représentation politique de la diversité et plus
précisément celle des minorités a identité dite
ethnique ou racisée, notamment les femmes
issues de ces catégories sont entravées par la
faible reconnaissance étatique de la diversité et
l'inadéquation des mécanismes constitutifs du
processus démocratique. Quels sont les princi-
paux obstacles qui empéchent une représenta-
tion équitable des membres des minorités et des %
femmes issues des minorités racisées au sein
des institutions politiques et démocratiques? \
Public cible - grand public: ainés, jeunes, ONG,
organismes publics et parapublics, élus des 3 paliers gouvernementaux.
Frais de participation: Gratuit, sans réservation. Petit golter et Prix de
présence.

Organisateur: Union des Africains du Québec et Amis Solidaires de
I'Afrique (UAQASA)

Nom du contact: Ali Dahan, Ph. D., ex-Diplomate, Président fondateur de
UAQASA

& 418 658-9244 + 418 262-2504 (cellulaire)

&J uagasa.aldahan@videotron.ca

Théme 2018: « LA CONCILIATION ET LA RECONCILIATION ENTRE TOUS LES QUEBECOIS.E.S» @



DU 21 AU 31 MARS

Union des Africains du Québec et amis solidaires de
I'Afrique (UAQASA)

Dans le cadre des célébrations du centenaire de licone Nelson Mandela,
Union des Africains du Québec et amis solidaires de I'Afrique vous invite a
ses 4 conférences organisées a l'occasion de la 19e édition de la Semaine
d'actions contre le racisme (SACR).

«COMBATTRE LE RACISME, CEST OPTER POUR LA DIGNITE DE
LA PERSONNE HUMAINE, LEGALITE, LA JUSTICE SOCIALE POUR
TOUTES ET TOUS, LE VIVRE-ENSEMBLE EN HARMONIE ET LE
RESPECT DE LA DIVERSITE: INSPIRONS-NOUS DE LA SAGESSE
ET DU COURAGE DE NELSON ROHLIHLAHA MANDELA »

1- MASHTEUIATSH AU LAC-ST-JEAN, 21 MARS 2018 * 17h a 19h30
Conférence-débat

Théme: «Les droits de la personne et les droits des femmes autochtones:
luttons ensemble contre le racisme et la discrimination» Widia Lariviere,
Agente d'éducation et de coopération a la Commission des droits de la
personne et des droits de la jeunesse. D'origine Anishnabe, Widia Lariviére
ceuvre depuis plusieurs années pour la défense des droits humains et des
droits des peuples autochtones avec un intérét pour les questions touchant
les femmes et la jeunesse. Elle a d'ailleurs a travaillé pendant huit ans chez
Femmes Autochtones du Québec, a co-initié la mobilisation québécoise du
mouvement ldle No More et a cofondé Mikana, un organisme de sensibili-
sation sur les réalités autochtones au Canada. Elle a également coréalisé
deux courts-métrages documentaires et contribué & plusieurs ouvrages.
Elle est colauréate d’'un prix Hommage dans le cadre du 40e anniversaire
de la Charte des droits et libertés de la personne du Québec (2015) ainsi
que du prix Ambassadeur de la conscience d’Amnistie internationale
(2017).

Widia travaille présentement a titre d’agente d’éducation et de coopération
a la Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse.
Description de I'activité: En commémorant la Journée internationale pour
I'élimination de la discrimination raciale, nous voulons souligner notre
engagement en faveur du respect des droits de la personne ainsi que le
courage et I'abnégation des femmes autochtones qui se battent quotidien-
nement pour que justice leur soit rendue. « Vous ne devez jamais avoir peur
de ce que vous faites quand vous faites ce qui est juste. » Rosa Parks.
Public cible - grand public : ainés, jeunes, ONG, organismes publics et
parapublics, élus des 3 paliers gouvernementaux. BIENVENUE A
TOUTES ET A TOUS. MERCI! Frais de participation: Gratuit, sans réser-
vation. Petit golter et Prix de présence.

Lieu: Mashteuiatsh au Lac-Saint-Jean — Salle Ushkui , 64 Uapakalu.

2- QUEBEC, LE 22 MARS 2018 » 17h30 & 19h30

Conférence interactive. Ville de Québec Arrondissement Sainte-Foy-
Sillery-Cap-Rouge

Théme : «La force et la promesse du dialogue comme facteurs pour faciliter
le vivre-ensemble en harmonie, I'intégration et I'inclusion. » Sule Tomkinson,
Professeur adjointe Faculté des Sciences sociales, Département de
Science politique, Université Laval Etudes postdoctorales; Ph. D. en
science politique (Université de Montréal QC -Canada); Collaboratrice du
Centre de recherche sur les politiques et le développement social
(Université de Montréal); Membre du Centre de recherche en immigration,
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ethnicité et citoyenneté (UQAM); Membre du Centre de recherche inter-
disciplinaire sur la diversité au Québec (UQAM); Membre du Centre pour
I'évaluation des politiques d’immigration (Université Concordia); Membre du
Centre for Refugee Studies (Université York); Membre de I'International
Research Network on Asylum Procedures; Collaboratrice de Migration,
Immigration, Diaspora, and Human Trafficking Research Cluster (Université
Kansas).

Description de l'activité: Cette conférence interactive permettra d’aborder
ensemble les enjeux sociétaux pour que le «Je» et le «Nous» se fondent
en un seul corps pour tenter de créer une atmosphére de confiance par le
dialogue.

Public cible - grand public: ainés, jeunes, ONG, organismes publics et
parapublics, élus des 3 paliers gouvernementaux. BIENVENUE A TOUTES
ET A TOUS. MERCI! Frais de participation: Gratuit, sans réservation. Petit
godter et Prix de présence.

Lieu: Université Laval, Pavillon Alphonse Desjardins * Salle : ADJ-2326
2325, rue de l'université, Québec (Québec)

3- WENDAKE, LE 28 MARS 2018 ¢ 17h30 a 20h30
Conférence échange

Théme: «Rosa Parks et la lutte contre le
racisme. Portrait d’'une femme courageuse
pouvant inspirer les femmes d'ici...» Prix
du centenaire Nelson Mandela; Prix Rosa
Parks; Prix Mahatma Gandhi. Invitée
d’honneur: Evelyne St-Onge Michéle
Taina Audette, Commissaire Michéle
Audette, née d’un pére québécois et d’'une
meére innue, la Commissaire Audette a grandi
dans un milieu engagé au confluent de deux
belles cultures dont elle est la fiere représentante. La Commissaire Audette
a été propulsée au coeur des enjeux portant sur les femmes d’abord comme
présidente de I'Association des femmes autochtones du Québec puis
comme sous-ministre associée a la condition féminine au gouvernement du
Québec. La Commissaire Audette a par la suite fait le saut sur la scéne
nationale en présidant I'Association des femmes autochtones du Canada.
Son travail continuel a contribué a faire avancer la cause des femmes et
des familles. L'Ecole nationale d’administration publique a fait appel & ses
compétences pour la planification et la création d’'un programme innovateur
en matiére de politiques publiques autochtones. Elle a été lauréate de la
Médaille du jubilé de diamant de la reine en 2012.

Description de l'activité: Pour batir des ponts et contribuer au vivre-ensemble
en harmonie entre tous les peuples et nations du Québec et du Canada,
'UAQASA a lancé officiellement ses activités en organisant au YWCA une
conférence le 8 mars - Journée internationale des femmes portant sur les
droits des femmes autochtones...

Public cible - grand public: ainés, jeunes, ONG, organismes publics et para-
publics, élus des 3 paliers gouvernementaux.

BIENVENUE A TOUTES ET A TOUS. MERCI !

Lieu : Salle KONDIARONK a WENDAKE (Nation Huronne-Wendat)
83, boulevard Bastien, Wendake, (Québec)

Contact : Ali Dahan, Ph.D., ex-Diplomate. PRESIDENT FONDATEUR DE
LUAQASA

) 418 658-9244

&J uagasa.adahan@gmail.com

UAQASA

@ Semaine d’actions contre le racisme 2018 « 19° édition



L’'HISTOIRE SE REPETE-T-ELLE ?
IS HISTORY REPEATING ITSELF?

DISCUSSION

LA MONTEE DES GROUPES D’EXTREME DROITE
THE RISE OF RIGHT-WING GROUPS

AVEC / WITH : Kai Arzheimer, David Morin & Maxime Fiset

Mardi 27 mars 2018 a 19h au Musée
Tuesday, March 27, 2018 at 7 pm at the Museum

CENTRE DE PREVENTION Yy
A DE LA RADICALISATION
e MENANT A LA VIOLENCE 5 2 :

~

; ; s
Musée Holocauste Montréal o e N
Montreal Holocaust Museum afe gtgoncia

de la République fédérale d’Allemagne ‘v
5151, chemin de la Cate-Sainte-Catherine Montréal ’ FEDERATION
CIA

Montréal (Québec) | H3W 1M6 Canada
museeholocauste.ca | 514-345-2605

DANS LE CADRE DE LA SEMAINE D’ACTIONS
CONTRE LE RACISME,

LE CARREFOUR SOCIOCULTUREL
DU CENTRE AFRIKA et RECOPAC

23 MARS
2018

vous invitent a participer a rencontre conviviale sur le theme :

de 11H a 15H

Valoriser et affirmer nos talents
Quel que soit notre statut, nous avons tous fait face a des défis et
obstacles dés que I'envie de créer, de développer notre activité
professionnelle ou tout simplement de réussir notre vie dans notre Lieu :

S CENTRE AFRIKA
Cette rencontre conviviale nous donne I'occasion de partager nos Y. VR =10] =3 M E(1]=1==4 8
expériences de parcours quinous ont permis de mettre en valeurs (Métro Berri UQAM)
nos talents et compétences, de surmonter les obstacles pour

transformer nos échecs en succés.

ACTIVITE GRATUITE
AVEC
RESERVATION

Bienvenue a tous et a toutes

tmlﬂ MIM
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>
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Activité gratuite réalisée grace a la contribution de nos partenaires dans le
cadre du projet : Accompagnement des personnes issues de l'immigration pour
une intégration durable.

REC@IAC

Réseau de communication
pour la prévention des actes criminels

ETSIIAVAISTO '

‘wAwareness campaign, whatifiwaswrong.org

PAREDESIGN

OU LE DESIGN ET LA CREATIVITE DEVIENNENT UN ART
WWWw.paredesign.com
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COMMUNICATION - OUVERTURE — RAPPROCHEMENT INTERCULTUREL
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DU QUEBEC ET AMIS ﬁ!’

SOLIDAIRES DE
LAFRIQUE (UAQASA)

ceNm@ gé?f\ éiﬁ‘ﬁ.“ﬁz D’ACTIONS CONTRE LE RACISME SAMEDI 31 MARS ¢ 13h30

Justice et fOI Dans le cadre des célébrations du centenaire de licone Nelson
Mandela, Union des Africains du Québec et amis solidaires de
I'Afrique vous invite a ses 4 conférences organisées a l'occasion de
la 19e édition de la Semaine d'actions contre le racisme (SACR).

«COMBATTRE LE RACISME, C'EST OPTER POUR LA DIGNITE DE LA
PERSONNE HUMAINE, LEGALITE, LA JUSTICE SOCIALE POUR

l 4
’ TOUTES ET TOUS, LE VIVRE-ENSEMBLE EN HARMONIE ET LE
L'ISLAM DANS LES MEDIA RESPECT DE LA DIVERSITE: INSPIRONS-NOUS DE LA SAGESSE ET
UN IMAGINAIRE POSE EN PROBLEME PUBLIC DU COURAGE DE NELSON ROHLIHLAHA MANDELA»

De quoi débat-on réellement lorsqu’on discute de I'islam au Québec?

Quels sont les éléments qui renforcent I'idée dominante d’un

«probléme musulman » ? Quelles répercussions politiques

découlent de la tendance lourde consistant a induire des soupgons

quant a I'aptitude des musulmanes et des musulmans a étre

de bons citoyens ? Enfin, quel est le role des médias

dans la mise en circulation des représentations

dominantes? Conférence-débat: «Féminisme et femmes issues des minorités
racisées: les obstacles systémiques & leur participation et

AVEC: . . . L .
) . o ) . . représentation dans les sphéres stratégiques et de pouvoir. »
- Lisa-Marie Gervais, journaliste au quotidien Le Devoir; P P 9 P

- Jooneed Khan, journaliste retraité du quotidien La Presse; Lieu: Université du Québec a Montréal (UQAM), Pavillon Hubert-
* Bochra Manai, docteure en géographie urbaine. Aquin 400, Ste-Catherine Est, Montréal (Métro Berri-UQAM)
Salle A.2845

Invités: Mme Myrlande Pierre, Mme Mariam Hassaoui, Mme Rosa

Le mardi 27 mars 2018, de 19 ha21h 30 A cette occasion il sera aussi Pires et Mme Régine Alende Tshombokongo_
Centre communautaire de loisir de la Cote-des-Neiges possible de voir le photo-reportage
5347, chemin de la Cote-des-Neiges «QuébécoisEs, musulmanEs et aprés?»
(métro Cote-des-Neiges)

Y

Pour plus d'information :
Ali Dahan, Ph. D., ex-Diplomate,
EONTREDTONSUCREREE S Président fondateur de 'lUAQASA
RENSEIGNEMENTS : Mouloud Idir 514-387-2541, poste 243, midir@cjf.qc.ca | <cjf.qc.ca> 418 658'9244 N 418 262_2504 (Ce”ulaire)

Cette activité est organisée par le secteur Vivre ensemble du Centre justice et foi.

(=] uaqgasa.aldahan@videotron.ca
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CENTRE INTERNATIONAL DE DOCUMENTATION ET D'INFORMATION
HAITIENNE CARAIBEENNE ET AFRO-CANADIENNE

Le Centre International de documentation et d'information haitienne,
caraibéenne et afro-canadienne (CIDIHCA), fondé en 1983 a Montréal, est un
organisme sans but lucratif impliqué dans la promotion des arts et de la culture a
Montréal. Le CIDIHCA, en tant qu'organisme au service du milieu artistique de la
communauté noire, reconnait I'excellence et intervient pour soutenir la diversité
dans les arts. Le centre mise sur son ancrage dans la communauté, les échanges
avec les artistes et le partenariat avec différents acteurs pour contribuer au rayon-
nement des artistes des communautés noires.

Depuis sa création, le CIDIHCA assure le rayonnement de nos artistes tant a
Montréal qu'au Canada et a |'étranger, et ce dans différents domaines tels la
documentation, la circulation de l'information multiculturelle, I'animation scien-
tifique et culturelle, le programme Arts et Communautés, les Editions du CIDIHCA,
la production cinématographique.

514 845-0880
O infocidihca@gmail.com
CIDIHCA, 430, Ste Héléne, bureau 401 - Montréal (QC) H2Y 2K7 i) www.cidihca.com
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ethno
mania

votre site interculturel

Un site interculturel, dynamique et interactif
créé pour vous et votre organisme.

Difféerentes communautés attendent en ligne
vos activités, événements et services.

Inscrivez-vous gratuitement des maintenant
et partagez vos activités a I'aide de différents
outils qui sont offerts sur notre site Web !

www.ethnomania.ca ¢ info@ethnomania.com ¢ www.ethnomania.com

Théme 2018: « LA CONCILIATION ET LA RECONCILIATION ENTRE TOUS LES QUEBECOIS.E.S» @



CREDITS

B

DU 20 AU 31 MARS 2018

LEQUIPE DE LA SEMAINE D’ACTIONS CONTRE LE RACISME (SACR)

Frantz Voltaire, Président
Samira Laouni, Coordonnatrice
Ruben Paredes, Responsable des communications
Ericka Alnéus, Coordination Comité Jeunes
Marie-Andrée Provencher, rédactrice
Maurice Chalom, Conseiller stratégique
Sabrina Martinez P., Assistante a la coordination
Claudette Morel, Secrétariat et documentation
Angela Sierra, Conseillere Stratégique
Manuel Salgado, Adjoint a I'édition
Florence Cauvin, Comptabilité

Alix Laurent, Fondateur
Paredesign, Catalogue et site Web

Léquipe de la SACR remercie les commanditaires, les organismes partenaires
et les bénévoles de cette 19e édition de la SACR
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COMBATTRE LE RACISME
P(%R UNE SOCIETE JUSTE,
UVERTE ET INCLUSIVE




COLLECTIVEMENT
MONTREAL

La diversité montréalaise fait partie de I'ADN de la ville et en
constitue une richesse indéniable. Faciliter les interactions et les
échanges entre tous les citoyens, c'est participer au développement
de quartiers durables, solidaires et inclusifs.




